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Uniwersytet Jagielloriski w Krakowie promuje wspoéiprace i dba o dobrg atmosfere oparta na
wzajemnym zaufaniu. Realizuje strategie wynikajagcq z The Human Resources Strategy for
Researchers, tworzac stabilne warunki zatrudnienia i rozwdéj kariery naukowej, czego efektem jest
przyznanie przez Komisje Europejska wyréznienia HR Excellence in Research.

Narodowe Centrum Promieniowania Synchrotronowego SOLARIS Uniwersytetu Jagiellonskiego
ogflasza nabor do Zespotu NCPS SOLARIS i zaprasza do rozbudowy i wdrazania nowych rozwigzan
w wyjatkowym osrodku, znajdujagcym sie na Polskiej Mapie Drogowej Infrastruktury Badawczej,
synchrotron.uj.edu.pl.

INFORMACJA O OFERCIE PRACY

NCPS SOLARIS UJ
ogtasza nabér na stanowisko

Inzynier systemoéw prézniowych (K/M)

Data ogtoszenia: Krakoéw, dnia 01.06.2026
Grupa pracownikéw (K/M) Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi (NNA)

Jednostka UJ (miejsce Narodowe Centrum Promieniowania Synchrotronowego SOLARIS
wykonywania pracy)

Liczba etatow 1
Rodzaj zatrudnienia Umowa o prace
Wymiar czasu pracy 1/1

Planowany okres zatrudnienia 3-miesieczny okres probny z mozliwoscig przedtuzenia, docelowo
na czas nieokreslony

Przewidywany termin rozpoczecia

L Pazdziernik/Listopad 2026
pracy (miesiac, rok)
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Wvnaarodzenie wynagrodzenie zasadnicze w kwocie/przedziale 7000-8400
ynag zt brutto;
e dodatek stazowy w zaleznosci od dtugosci stazu pracy (3—
20%);

e premia regulaminowa w przedziale 0-30% wynagrodzenia
zasadniczego, po spetnieniu warunkéw wynikajgcych
z Regulaminu wynagradzania UJ;

e nagrody jubileuszowe z tytutu wieloletniej pracy — zgodnie
z Regulaminem wynagradzania UJ;

e mozliwe dodatki zadaniowe i okresowe oraz nagrody
uznaniowe — po spetnieniu warunkéw wynikajgcych
z Regqulaminu wynagradzania UJ;

e dodatkowe wynagrodzenie roczne, tzw. ,trzynasta pensja” —
po spetnieniu warunkéw okreslonych we wiasciwym
rozporzgdzeniu.

Benefity — Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
(w zaleznosci od przychodu na czionka rodziny, zgodnie
z Regulaminem przyznawania $wiadczen z ZFSS):

e dofinansowanie do wypoczynku letniego (1050-1550 zt
brutto) i zimowego (700-900 zi brutto);

e dofinansowanie dla dzieci do wypoczynku zorganizowanego
(900-1400 zt brutto) lub dofinansowanie do kolonii, obozéw,
zimowisk, wczaséw leczniczych i turnuséw rehabilitacyjnych
wykupionych indywidualnie (50-90%, maksymalna kwota, do
ktérej przystuguje dofinansowanie, wynosi 2500 zt brutto) na
kazde dziecko;

o ekwiwalent pieniezny za okolicznosciowg paczke ze
stodyczami w wysokosci 100-300 zt brutto na kazde dziecko;

e dofinansowanie do opieki nad dzieémi w Ziobkach,
przedszkolach oraz innych  formach  wychowania
przedszkolnego, a takze ustug opieki sprawowanej przez
dziennego opiekuna lub nianig (250—400 zt brutto).

o wyksztatcenie wyzsze techniczne na kierunku mechanika,
elektronika, automatyka, informatyka, fizyka;

e dobra znajomosé podstaw termodynamiki, fizyki gazow;

e umiejetnos¢ wykonywania podstawowych potaczen
mechanicznych, sprawno$¢ manualna;

e zaangazowanie i samodzielno$¢ w realizacji zadan;

gotowos¢ do pracy operacyjnej w warunkach duzej

Wymagane kwallfikacje infrastruktury badawczej;

e umiejetnosc¢ taczenia zadan operacyjnych z pracami
analitycznymi i rozwojowymi;

e zdolnos¢ do samodzielnej pracy, rzetelnej dokumentacji
dziatan oraz efektywnej komunikacji technicznej;

e znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie umozliwiajgcym
prowadzenie pracy naukowo-technicznej;

e dyspozycyjnos¢ do pracy w systemie zmianowym.
Mile widziane ponizsze:
e znajomosc¢ zagadnien z zakresu ultra wysokiej prozni

(UHV);
Dodatkow_e wyma_ganl:a e umiejetno$¢ pracy w warunkach podwyzszonej czystosci
i oczekiwania (pomieszczenia typu cleanroom);

e znajomos¢ oprogramowania CAD: SolidWorks, AutoCAD;
e podstawy programowania np. Python, Matlab, automatyka
przemystowa;
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https://cso.uj.edu.pl/documents/54627/155219515/zarz_75_2024.pdf/3d677817-0185-410e-a15a-a3dd09658ce5
https://cso.uj.edu.pl/documents/54627/155219515/zarz_75_2024.pdf/3d677817-0185-410e-a15a-a3dd09658ce5
https://cso.uj.edu.pl/documents/54627/155219515/zarz_75_2024.pdf/3d677817-0185-410e-a15a-a3dd09658ce5
https://ds.uj.edu.pl/documents/1384573/5392007/Regulamin+ZF%C5%9AS-2025/ea67de13-4a7e-40c4-a164-36dc0d80748f
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doswiadczenie w pracy z urzgdzeniami pomiarowymi lub
systemami kontrolnymi.

nadzor nad prawidtowym dziataniem systemu prézniowego
synchrotronu oraz jego infrastruktury pomocniczej;
integracja i testowanie systemow ultra wysokiej prézni
(URV);

wykrywanie nieszczelnosci, analiza gazéw resztkowych
obstuga pomp prézniowych;

wsparcie techniczne dla zespotéw operujgcych
synchrotronem;

projektowanie i nadzér nad montazem komponentéow
prézniowych kontrolno-pomiarowych;

dbanie o dostepnosc¢ i organizacje specjalistycznych
komponentdow i narzedzi wykorzystywanych w pracach
prézniowych i montazowych;

przygotowywanie specyfikacji technicznej oraz wsparcie
przy zamowieniach i postepowaniach przetargowych na
komponenty prézniowe;

monitorowanie parametrow pracy urzgdzen oraz
podejmowanie dziatan w sytuacjach niestandardowych lub
awaryjnych;

udziat w testach, konfiguracji oraz optymalizacji pracy
infrastruktury akceleratorowej;

przygotowywanie raportéw technicznych, dokumentaciji
operacyjnej;

petnienie dyzuréw telefonicznych (on-call) zgodnie z
obowigzujgcym harmonogramem;

realizacja obowigzkéw w systemie pracy zmianowe;.

Oferujemy Praca w Centrum zapewnia:

Wymagane dokumenty aplikacyjne

Dodatkowe dokumenty aplikacyjne

Forma skfadania aplikacji

Termin skfadania aplikacji

PN

CV,

Dotychczasowe swiadectwa pracy,

Listy polecajgce od bytych pracodawcow, promotoréow (min. 1),
Opcjonalnie — podpisana i zeskanowana zgoda na

stabilne zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace, w uznanej
uczelni;

mozliwos¢é  podnoszenia  kwalifikacji oraz  rozwoju
zawodowego;

benefity w postaci m.in. Karty Multisport, zaje¢ sportowych,
mozliwos¢  skorzystania z  pakietbw  medycznych,
ubezpieczenia grupowego;

dodatkowe swiadczenia socjalne;

udziat w utrzymaniu i rozwoju unikalnej, multidyscyplinarnej
infrastruktury badawczej;

okazje pracy w miedzynarodowym srodowisku ekspertow;
stycznos$¢ z najnowszymi technologiami.

przetwarzanie przez UJ danych na potrzeby przysztych
rekrutacji, dostepna tutaj.

Pocztg elektroniczng na synchrotron@uj.edu.pl

W tytule wiadomosci: nazwa stanowiska.

31.09.2026


https://synchrotron.uj.edu.pl/centrum/kariera-w-solaris
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Sposoéb informowania o wynikach Narodowe Centrum Promieniowania Synchrotronowego SOLARIS
rekrutacji UJ zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu jedynie z wybranymi
kandydatami oraz prawo do powiadomienia o podjetej decyzji w
sprawie obsadzenia stanowiska jedynie wybranego kandydata.

Informacja o przetwarzaniu danych Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych
osobowych dostepna jest tutaj.

Pytania Dodatkowe pytania nalezy kierowac¢ do dr inz. Andrzej Marendziak,
na adres e-mail andrzej.marendziak@uj.edu.pl

Proces rekrutacyjny prowadzony jest zgodnie z Politykg Otwartej, Transparentnej i Merytorycznej Rekrutacii
na Uniwersytecie Jagiellonskim.

Uniwersytet Jagiellonski posiada wewnetrzng procedure przyjmowania zgtoszen naruszen prawa oraz ochrony
0s6b dokonujgcych takich zgtoszen (sygnalistow), zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Zarzadzenie Rektora UJ w sprawie Procedury dokonywania zgtoszen naruszen prawa i podejmowania
dziatan nastepczych na Uniwersytecie Jagiellonskim.
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